
La municipalité de Ham-Sud est située dans la MRC des
Sources, en Estrie. C’est une municipalité charmante,
paisible et accueillante. La présence du Parc régional du
Mont-Ham en fait un paradis pour les amateurs de plein
air et de randonnée. En plus de la vocation touristique du
lieu, on y compte une présence importante de terres
agricoles et forestières.

Parcourez la fiche de poste présentée ci-après!

Nous recrutons:
Agent(e) local de
développement

9, chemin Gosford Sud
Ham-Sud (Québec) J0B 3J0

819 877-3258

ham-sud.ca

Si ce défi vous intéresse et vous désirez vous joindre à notre équipe :
Veuillez faire parvenir votre candidature et votre curriculum vitae par
courriel à: dg@ham-sud.ca avant le 8 janvier 2024, avec la mention 
« Offre d’emploi – Agent(e) local de développement ». 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.

tel:819877-3258
https://ham-sud.ca/
mailto:dg@ham-sud.ca


Relevant de la direction générale de la municipalité, les missions
principales sont :

Développer et mener à terme des projets qui stimuleront le dynamisme
économique et l’attractivité de la municipalité;
Être à l’écoute des besoins et des idées des citoyen.nes et participer à
l’organisation d’événements pour la communauté;
Animer le comité de soutien et de suivi MADA (Municipalité Amie des
Aînés) et supporter différents comités au besoin;
Créer des outils de communication et les partager sur les canaux
appropriés;
Assurer les tâches administratives de suivi de projets et de redditions de
comptes;
Maintenir une vigie des opportunités de développement et de
financement; 
Travailler en collaboration avec les autres agent(e)s de développement
de la MRC des Sources. 

Les compétences et les qualifications recherchées sont :
Détenir un diplôme d’études collégiales ou universitaires dans un
domaine pertinent et/ou 2 ans d’expériences pertinentes;
Connaître le milieu municipal et rural;
Détenir une bonne capacité de communication autant à l’oral qu’à l’écrit;
Connaître les logiciels de la suite Office et les plateformes de réseaux
sociaux;
Détenir des compétences en gestion de projet.

Les qualités personnelles recherchées sont :
Le dynamisme et l’initiative;
La diplomatie et le sens politique;
La débrouillardise et l’autonomie;
La polyvalence;
L’empathie et l’ouverture.

Les conditions :
30 heures/semaine                                   Probation de 2 mois, salaire à discuter
Contrat du 15.01.2024 au 31.12.2024    Travail hybride (bureau / télétravail) 


